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INTRODUCTION

This report presents a comprehensive 2024 snapshot of gender-disaggregated data
across Yeditepe University’s staff, students, research outputs and governance
bodies. It draws on human-resources, registrar and research/project records to track
representation and movement (recruitment and disemployment), academic and
administrative status, research leadership and outputs, student enrollments at
undergraduate and graduate levels, and membership in boards and committees. The
dataset covers 3,754 employees (HR snapshot noted as of Dec 2024 in the source)
and university-wide academic and administrative activity during 2024.

Women form a clear majority of the university workforce (2,289 women vs. 1,465
men; ~61% women). Women make up roughly 60.2% of administrative staff and 62%
of academic staff. Managerial roles also show female majorities overall
(administrative managers =57.3% women; academic managers =58.8% women).
Recruitment in 2024 favored women—57.61% of newly recruited academic staff and
64.89% of newly recruited administrative staff were women. However, disemployment
patterns reveal a concerning contrast: only 29.62% of disemployed academic staff
were women (i.e., larger share of academic separations were men), while 63.43% of
disemployed administrative staff were women—indicating disproportionate
administrative turnover among female employees.

Women are strongly represented in research leadership and outputs in many
categories—active project leadership, national project applications and international
publications frequently show female-majority shares (often 55-75% in these
categories). Patent-related metrics and some international activities are mixed, with
variation by faculty.

Student populations skew female overall. Preparatory-program exemptions and
completions show slightly higher female shares (51.4% women). Across faculties,
health sciences, education and many arts and social-science programs are female-
majority; vocational and several engineering and technical programs remain male-
dominant.

Representation varies by governing body—while the Academic Board is majority
female (~60% women), the University Executive Board is evenly split (50% men and
50% women), and the Board of Trustees is entirely male (100% men). Committee
and faculty-level roles show heterogeneous patterns across units Yeditepe University
demonstrates strong overall female representation in staffing, recruitment and many
research activities—positive for gender parity in academic life. Faculty-level
differences (male-dominated vocational/engineering programs vs. female-dominated
health and education programs) suggest continuing disciplinary segregation.
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GENEL PERSONELIN TOPLUMSAL GINSIYET DAGILIMI

B Kadin 2289 [ Erkek1465

Genel olarak, 82 idari
yOneticinin %57,31'i; 228
akademik yoneticinin ise

%58,77'si kadinlardan
olusmaktadir.

idari personelin %60,23'li ve
akademik personelin %62'si
kadindir.

Personelin 2.289'u kadin,
1.465'i erkektir.

Yeditepe Universitesi'nde halihazirda 3.754 kisi istihdam edilmektedir. (Aralik 2022)
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ARASTIRMA VE PROJELERDE
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HAZIRLIK OKULU BASARILARINDA TOPLUMSAL
GINSIYET DAGILIMI
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YONETIM ORGANLARINA ILISKIN TOPLUMSAL
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KURUL VE KOMISYON UYELIKLERI

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

FAKULTE KURULU

FAKULTE YONETIM
KURULU

CIFT ANADAL — YANDAL 1
PROGRAM KOMITESI

FEDEK KOMITESI
KALITE KOMITESI

WEB VE SOSYAL MEDYA
KOMITESI

ERASMUS KOMITESI -
EGITiIM KOMITESI
AKADEMIK YAYINLAR VE

ETKINLIKLER KOMITESI -
(AYEK)

ADEK KOMITESI

10 5 10

Ln
=]

B Erkek Kadin

40 20 0] 20 40 60

B en Women
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KURUL VE KOMISYON UYELIKLERI
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KURUL VE KOMISYON UYELIKLERI

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI

FAKULTE KURULU | _
FAKULTE YONETIM
KURULU
KALITE KOMITESI - I
AKREDITASYON - I
KOMITESI
10 5 0 5 10
B Erkek WWomen

o | G

15 10 5 0] 5 10 15 20

B en Waomen



KURUL VE KOMISYON UYELIKLERI

FACULTY OF COMMUNICATION

FAKULTE KURULU 1 -
FAKULTE
YONETIM KURULU |

GAP - YANDAL |
KOMISYONU

MUFREDAT -
KOMISYONU

ERASMUS

5 0] 5

B en Women

B en Women



KURUL VE KOMISYON UYELIKLERI
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KURUL VE KOMISYON UYELIKLERI

MIMARLIK FAKULTESI
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KURUL VE KOMISYON UYELIKLERI

MUHENDISLIK FAKULTESI
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KURUL VE KOMISYON UYELIKLERI

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

FAKULTE |
KURULU

FAKULTE
YONETIM |
KURULU

roran | G

& o~ 2 0] 2 4 (<] 8 10



KURUL VE KOMISYON UYELIKLERI

UYGULAMALI BILIMLER YUKSEKOKULU

UBYO KURULU - l
UBYO YONETIM KURULU -
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KURUL VE KOMISYON UYELIKLERI

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU
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FAKULTELERDE LISANS OGRENCILERININ
TOPLUMSAL CINSIYET DAGILIMI
DIS HEKIMLIGI FAKULTES

DiS HEKIMLIGi (INGILiZCE)

200 100

B Erkek Kadin

FAKULTELERDE LISANS
OGRENCILERININ TOPLUMSAL CINSIYET
DAGILIMI ECZACILIK FAKGLTESI

ECZACILIK FAKULTESI
(INGILIZCE)
200 0




FAKULTELERDE LISANS GBRENCILERININ
TOPLUMSAL CINSIVET DAGILIMI
EGITIM FAKGLTESI
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FAKULTELERDE LISANS OBRENGILERININ
TOPLUMSAL CINSIVET DAGILIMI
FEN-EDEBIVAT FAKILTES

Fen-Edebiyat Fakiiltesi -
ANTROPOLOJI (iNGILIiZCE)
CEVIRIBILIMI (INGILIZCE) |
FELSEFE (INGILiZCE) |

FiziK (INGILIZCE)

FiziK (INGILiZCE) (UOLP-
COE COLLEGE) .

INGILiZ DiLi VE EDEBIYATI
(INGILIZCE)

MATEMATIK (INGILIZCE)
PSIKOLOJIi (INGILiZCE) -

RUS DiLi VE EDEBIYATI |
(RUSCA)

SOSYOLOJi (INGILiZCE)
TARIH (INGILiZCE) -

TURK DiLi VE EDEBIYATI
(TURKCE)
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FAKULTELERDE LISANS ﬁfiRENpilEHiNiN
TOPLUMSAL GINSIYET DAGILIMI
HUKUK FAKULTESI
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LUKUK FAKULTES
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FAKULTELERDE LISANS OBRENCILERININ
~ TOPLUMSAL CINSIYET DAGILIMI
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKGLTES|

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi -
EKONOMI (iNGILIZCE) _

EKONOMI (iNGILiZCE) (UOLP-
WESTERN UNIVERSITY, HURON -
UNIVERSITY COLLEGE, KANADA)

ISLETME (iNGILiZCE)

iSLETME (INGILIZCE) (UNIVERSITY OF -
NORTH CAROLINA WILMINGTON -
UNCW)

KAMU YONETIMI (iINGILIiZCE)
LOJISTIK YONETIMI (iNGILiZCE)

SIYASET BIiLiMi VE ULUSLARARASI ~
ILISKILER (FRANSIZCA)

SIYASET BILiIMi VE ULUSLARARASI
ILISKILER (INGILiZCE)

TARIM TICARETI VE ISLETMECILIGI
(INGILiZCE) |

TURIZM iSLETMECILIGI (INGILIZCE)

ULUSLARARASI FINANS (INGILIZCE)

ULUSLARARASI iSLETME YONETIMI
(ALMANCA)

ULUSLARARASI iSLETME YONETIMI
(ALMANCA) (UOLP- FH KIEL |
UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES)

ULUSLARARASI TICARET VE -
ISLETMECILIK (INGILIZCE)
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FAKULTELERDE LISANS DERENCILERININ
TOPLUMSAL GINSIYET DAGILIMI
ILETISIM FAKGLTESI

iletisim Fakiiltesi -
GAZETECILIK (INGILiZCE)

GORSEL ILETISIM TASARIMI
(INGILizCE) |

HALKLA iLISKILER VE TANITIM
(INGILiZCE) -

RADYO, TELEVIZYON VE
SINEMA (iNGILIiZCE)

REKLAM TASARIMI VE |
ILETiISIM (INGILIiZCE)
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FAKULTELERDE LISANS ﬁGRENpilEHiNiN
TOPLUMSAL GINSIYET DAGILIMI
MESLEK YUKSEKOKULU

MESLEK
YUKSEKOKULU

ELEKTRONIK -
TEKNOLOJISI

INTERNET VE AG
TEKNOLOJILERI

MEKATRONIK

OTOMOTIV -
TEKNOLOJISI
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FAKULTELERDE LISANS OGRENCILERININ
TOPLUMSAL CINSIVET DAGILIMI

Mimarlik Fakultesi

ENDUSTRIYAL TASARIM |
(INGILiZCE)

iC MIMARLIK (iNGILiZCE) -

KENTSEL TASARIM VE PEYZAJ |
MIMARLIGI (INGILIZCE)

MIMARLIK (INGILZCE) -

500




FAKULTELERDE LISANS DERENCILERININ
TOPLUMSAL GINSIYET DAGILIMI
MUHENDISLIK FAKGLTESI

Muhendislik Fakultesi
BiLGISAYAR MUHENDISLIGI -
(INGILiZCE)

BiYOMEDiKALMUHENDiSLiGi g
(INGILIZCE)

ELEKTRIK-ELEKTRONIK 4
MUHENDISLIGI (INGILiZCE)

ENDUSTRI MUHENDiSLiGi 4
(INGILIiZCE)

_ ~ GENETIK VE 4
BIYOMUHENDISLIK (INGILiZCE)

GIDA MUHENDISI (iINGILiZCE) -

INSAAT MUHENDISLIGI
(INGiLizCE)

KiMYA MUHENDISLIGI
(INGiLizCE) |

MAKINE MUHENDISLIGI
(iNGiLizCE) |

MALZEME BILIMi VE
NANOTEKNOLOJI
MUHENDISLIGI (INGILIZCE)

1,000 500
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FAKULTELERDE LISANS ﬁGHENpilEHiNiN
TOPLUMSAL GINSIYET DAGILIMI
TIP FAKULTESI




FAKULTELERDE LISANS ﬁGHENpilERiNiN
TOPLUMSAL GINSIYET DAGILIMI

Saglik Bilimleri Fakultesi | -

BESLENME VE DIYETETIK |
(NGILIZCE)

(INGILIZCE)

HEMSIRELIK (INGILiZCE)

FIZYOTERAPI VE
REHABILITASYON
0

500



FAKULTELERDE LISANS ﬁGRENpilEHiNiN
TOPLUMSAL GINSIYET DAGILIMI

Bilgisayar ve Bilisim
Bilimleri Fakultesi

BiLGI GUVENLIGI
TEKNOLOJIiSI (INGILiZCE)
BiLGIi SISTEMLERI VE

TEKNOLOJILERI
(INGILIZCE)

YAZILIM GELISTIRME
(INGILIZCE)

YONETIM BILISIM
SISTEMLERI (INGILIZCE)
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 ENSTITULERDE LiSANSTISTI VE DOKTORA
GERENCILERININ TOPLUMSAL CINSIYET DAGILIMI

Toplam

25 1
20 1
15 1

10 A

Kentsel Tasarim ve Peyzaj Mimarhigl Yiksek Lisans Programi
Kimya Mihendisligi Doktora Praogrami

B Kimya Mihendisligi Yilksek Lisans Programi

B Makine Mihendisligi Yiiksek Lisans Programi

B Makine Mihendisligi Doktora Programi

B Malzeme Bilimi ve Nanoteknoloji Doktora Programi

B tMalzeme Bilimi ve Nanoteknoloji Yiksek Lisans Programi

B tMatematik Doktora Programi

B tMatematik Yilksek Lisans Programi

B tMimarlik Calismalari Doktora Programi |
Mimarlk Yiksek Lisans Programi

B Sistem Mihendisligi Doktora Programi

B sSiirdiralebilir Gida Sistemleri igin Tasarim ve inovasyon Yilksek Lisans Programi

@ \/eri Bilimi Yiksek Lisans Programi




TUM LISANS OGRENCILERINE ILIKIN
TOPLUMSAL CINSIYET VERILERI

@ Erkek Kadin

Engeli Olan Ogrencilerin Toplumsal Cinsiyet Dagilimi
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Blinyemizde 19 tane engeli olan 6grenci bulunmaktadir.
10'u kadin, 9'u erkektir.



ENSTITHLERDEK] DBRENCILERIN
TOPLUMSAL GINSIYET DAGILIMI

Yuksek Lisans

Atatiirk ilkeleri ve ]
inkilap Tarihi
Enstitisi

Atatiirk ilkeleri ve
inkilap Tarihi Yiiksek

Lisans Programi
(Tezli)

Atatirk ilkeleri ve
inkilap Tarihi Yiiksek

Lisans Programi
(Tezsiz)

10 5 0 5



FEN BILIMLERI ENSTITUSU

Doktora

B Erkek Kadin

Yiksek Lisans

B Erkek Kadin



ENSTITULERDEKI DOKTORA UGRENGilERiNiN
TOPLUMSAL GINSIYET DAGILIMI

Bilgisayar Mihendisligi
Doktora Programi

Biyomedikal
Muhendisligi Yuksek
Lisans Programi

Biyoteknoloji Doktora
Programi

Elektrik-Elektronik
Muhendisligi Doktora
Programi

Endustri ve Sistem
Muhendisligi Doktora
Programi

Fizik Doktora Programi

Kimya Muhendisligi
Doktora Programi

Makine Mihendisligi
Doktora Programi

Malzeme Bilimi ve
Nanoteknoloji
Muhendisligi Doktora
Programi

Matematik Doktora
Programi

Mimarhk Calismalar
Doktora Programi

Sistem Muhendisligi
Doktora Programi

40

20 0 20 40
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ENSTITULERDEKI LISANSUSTU UGI}ENGilEHiNiN
TOPLUMSAL CINSIYET DAGILIMI

Bilgisayar Bilimleri ve Bilisim
Teknolojileri Yiksek Lisans
Programi

Bilgisayar Mihendisligi
Yiksek Lisans Programi

Biyoteknoloji Yiksek Lisans
Programi

Elektrik-Elektronik
Muhendisligi Yiksek Lisans
Programi

Endistri ve Sistem
Mihendisligi Yuksek Lisans
Programi

Fizik Yuksek Lisans Programi

ingaat Miihendisligi Yuksek
Lisans Programi

Kentsel Tasarim ve Peyzaj
Mimarligi Yiksek Lisans
Programi

Kimya Mihendisligi Yiksek
Lisans Programi

Makine Mihendisligi Yiksek
Lisans Progrmal

Malzeme Bilimi ve
Nanoteknoloji Miihendisligi
Yiksek Lisans Programi

Matematik Yiiksek Lisans
Programi

Mimarlik Yiksek Lisans
Programi

Sirdurdlebilir Gida Sistemleri
icin Tasarim ve Inovasyon
Yiksek Lisans Programi

Veri Bilimi YUksek Lisans
Programi

YUKSEK LISANS
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SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

Doktora

Yiiksek Lisans




ENSTITULERDE LISANSUSTU ﬁGIjENGilEHiN
TOPLUMSAL GINSIYET DAGILIMI

Doktora

Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi
Doktora Programi

Cocuk Dis Hekimligi Doktora
Programi

Endodonti Doktora Programi

Farmakognozi Doktora
Programi

Farmokoloji Doktora
Programi

Farmasotik Kimya Doktora
Programi

Farmasotik Toksikoloji
Doktora Programi

Fizyoloji Doktora Programi

Histoloji ve Embriyoloji
Doktora Programi

Molekuler Tip Doktora
Programi

Ortodonti Doktora Programi

Periodontoloji Doktora
Progrmai

Protetik Dis Tedavisi Doktora
Programi

Restoratif Dis Tedavisi
Doktora Programi

Sinirbilim Doktora Programi

]
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GENDER DISTRIBUTION OF GRADUATE
STUDENTS IN GRAD. SCHOOLS

Acil Durum ve Afetlerde
Saglik Yonetimi Yuksek
Lisans Programi

Beslenme ve Diyetetik
Yiksek Lisans Programi

Farmasotik Kimya Yiksek
Lisans Progrmal

Farmasotik Toksikoloji
Yiksek Lisans Programi

Fitoterapi Yuksek Lisans
Programi

Fizyoloji Yiksek Lisans
Programi

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
Yiksek Lisans Programi

Halk Saghg! Yiksek Lisans
Programi

Hemsirelik Yiksek Lisans
Progrmai

Histoloji ve Embriyoloji
Yiksek Lisans Progrmal

ilag ve Kozmetik Uretim
Teknolojileri Yiksek Lisans
Progrmai

Klinik Eczacilik Yuksek
Lisans Programi

Molekiler Tip Yuksek Lisans
Programi

Oral implantoloji Yiiksek
Lisans Programi

Protetik Dis Tedavisi Yiksek
Lisans Programi

Restoratif Dis Tedavisi
Yiksek Lisans Programi

Saglik Fizigi Yuksek Lisans
Programi

Saglk Yonetimi Yuksek
Lisans Programi

Spor Fizyoterapisi Yiksek
Lisans Programi

Tibbi Mikrobiyoloji Yuksek
Lisans Programi

Yuksek Lisans

10

10 20 30
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SOSYAL BILIMLER ENSITITUSU

Doktora

A

Yiksek Lisans

A




ENSTITULERDE DOKTORA OGRENCILERININ
TOPLUMSAL GINSIYET ORANLARI

Doktora

Antropoloji Doktora Programi
Ekonomi Doktora Programi
Felsefe Doktora Programi
Finansal iktisat Doktora Progrmai
ingiliz Edebiyati Doktora Programi
Isletme Doktora Programi

Kamu Hukuku Doktora Programi -

Medya Calismalari Doktora
Programi

Ozel Hukuk Doktora Programi

Plastik Sanatlar ve Resim Sanatta 1
Yeterlik Programi

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iligkiler
Doktora Programi

Tarih Doktora Programi

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik
Y 6netimi Doktora Programi -

Yeni Turk Edebiyati Doktora
Programi

30 20 10
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ENSTITULERDE LISANSUSTU ﬁGIjENGiLEHiN
TOPLUMSAL GINSIYET DAGILIMI

Yuksek Lisans

Animasyon Tasarimi Yuksek Lisans Programi -
Antropoloji Yiiksek Lisans Programi -

Bilissel Bilimler Yuksek Lisans Programi —

Ekonomi Yiksek Lisans Programi -

Etkilesim Tasarimi Yiksek Lisans Programi -

Felsefe Yuksek Lisans Programi -

Finansal iktisat Yiiksek Lisans Programi -
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Yiksek Lisans Programi -
Gazetecilik Yiksek Lisans Programi —

Gorsel iletisim Tasarimi Yilksek Lisans Programi
Grafik Tasarimi Sanatta Yeterlik Programi —

Grafik Tasarimi Yiksek Lisans Programi -

Halkla iliskiler ve Tanitim Yiiksek Lisans Programi -
ingiliz Dili ve Edebiyati Yiiksek Lisans Programi -
insan Kaynaklari Yoénetimi Yiiksek Lisans Programi -
isletme Yiiksek Lisans Programi -

Kamu Hukuku Yiksek Lisans Programi -
Karsilastirmali Edebiyat Yiksek Lisans Programi
Klinik Psikoloji Yiiksek Lisans Programi -

Medya ve iletisim Yénetimi Yilksek Lisans Programi -
Ozel Hukuk Yiiksek Lisans Programi -

Plastik Sanatlar Sanatta Yeterlik Programi —

Plastik Sanatlar ve Resim Yuksek Lisans Programi -
Sanat ve Kiltur Yonetimi Yiksek Lisans Programi -
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iligkiler Yilksek Lisans Programi -
Sosyoloji Yiiksek Lisans Progrmal -

Tarim Ticareti ve isletmeciligi Yilksek Lisans Programi -

20 40
@ Crkek Kadirn
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EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

Doktora

B Erkek 1 Kadin

Yiiksek Lisans

@ Erkek [ Women




ENSTITULERDE DOKTORA ﬁGHENGiLERiNiN
TOPLUMSAL GINSIYET DAGILIMI

Doktora

Programlan
ve Ogretim




ENSTITULERDE YUKSEK LISANS UGBENGilEHiNiN
TOPLUMSAL GINSIYET DAGILIMI

Bilisim Teknolojileri ve Sosyal
Medya Egitimi YUksek Lisans
Programi

Egitim Programlari ve Ogretim
Yiksek Lisans Programi

Egitim Yonetimi ve Denetimi
Yiksek Lisans Programi

ingiliz Dili Egitimi Y{iksek Lisans
Programi

Ogretim Teknolojileri Yiiksek
Lisans Programi

Rehberlik ve Psikolojik
Danismanlik Yilksek Lisans
Programi

YUKSEK LISANS

20
B crkek Kadin
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ENSTITULERDEKI LISANSUSTU ﬁQRENGilERiN
TOPLUMSAL GINSIYET DAGILIMI

YUKSEK LISANS

kkkkk
Lisans
Programi




TUM LISANSUSTU OGRENCILERE ILISKIN
TOPLUMSAL CINSIYET VERILERI




92



w S

E UNIiVER




